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2. Midtvejsevaluering af malopfyldelsen i 2020- J.nr. 20175000361
strategien

Ifglge den politiske aftale 'En strategi for armjuljgindsatsen frem til 2020’ skal
der i 2014 og 2017 i samarbejde med Arbejdsmiljetréoletages midtvejsevalue-
ringer af, hvordan det gar med malopfyldelsen. ®ettat udger den anden midt-
vejsevaluering.

| notatet preesenteres den overordnede udviklingopfyldelsen, samt udviklin-
gen indenfor 36 branchegrupper. For yderligererimédion om udviklingen pa
tveers af sektorer, aldersgrupper og kan henvisestttets bilag.

Mal for arbejdsmiljget

Det fremgar af 2020-arbejdsmiljgstrategien, ateteanighed om fglgende mal for

arbejdsmiljget i 2020:

« At antallet af alvorlige arbejdsulykker set i folthdil antallet af beskeeftigede,
er reduceret med 25 pct.

« At andelen af beskeeftigede, der er psykisk ovesbede, er reduceret med 20
pct.

« At andelen af beskeeftigede, der har muskelskeldtelastninger, er reduceret
med 20 pct.

Alvorlige arbejdsulykker

Metode og maleperiode ift. arbejdsulykker

Alvorlige arbejdsulykker defineres i denne sammamipaom arbejdsulykker, der
har fart til, at tilskadekomne har faet varigt nageller resulteret i et leengereva-
rende sygefraveer fra arbejdet (Arbejdstilsynet 2013

Malingen er baseret pa oplysninger om anmeldtgj@sblykker til Arbejdsmarke-
dets Erhvervssikring og Arbejdstilsynet.

| malingen indgar alle arbejdsulykker sket indendibejdsmiljglovens omrade,
der har fart til godtgerelse for en méngrad patsqug derover. Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring afggr om en anmeldt arbejdsulykde &nerkendes efter lov om
arbejdsskadesikring, og om tilskadekomne har faggwmén.

Arbejdsulykker, der har fart til et leengerevaresggefraveer, identificeres ved at
koble anmeldte arbejdsulykker til Arbejdstilsynetdroplysninger om udbetalinger
af sygedagpenge. Tilfeelde, som har fart til et fyyeer pa over 30 dage indgar i
malingen.

| malingen af udviklingen i alvorlige arbejdsulykler referencearet 2011 og i fal-
ge malemetoden er forekomsten af alvorlige arbéjikear 3,9 pr. 1.000 beskeaefti-



gede i 2011. Forekomsten skal falde til 3,0 i 2@@0at malet om en reduktion pa
25 pct. er naet.

Resultat
Status for malopfyldelsen er ifglge en prognose at:

« Alvorlige arbejdsulykker er reduceret med 18 pet. 2011 til 2014.

Fra 2011 til 2014 er antallet af alvorlige arbejgkker set i forhold til beskeefti-
gelsen reduceret fra 3,9 arbejdsulykker pr. 1.08$k&eftigede i 2011 til 3,21 2014
ifglge prognosen for det endelig niveau i 2014 @distilsynet 2017).

Af figur 1 fremgar, at niveauet i 2012-2014 er lavend det har veeret i en laengere
arreekke, hvor antallet af anmeldte alvorlige arbaligkker pr. 1.000 beskeeftigede
har varieret mellem 3,8 og 4,3 i perioden 2004-2011

Figur 1 Anmeldte arbejdsulykker, der har fort til varigt mén ogleller lengerevarende
sygefraveer, pr. 1.000 beskaftigede 2004-2014 (2014 er baseret pa en prognose?)
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Kilde: Arbejdstilsynet, Arbejdsmarkedets Erhvervssikring samt Danmarks Statistiks Registerbaserede
Arbejdsstyrke-statistik og Syge- og barselsdagpengeregister

Der er tale om en beregnet prognose, fordi talfenesaer 2014 ikke er endelige.
Det skyldes, at en del arbejdsulykker anmeldesdat i forhold til anmelderegler-
ne. Endvidere skyldes det, at der gar en vis ddfr arbejdsulykke anmeldes, til
der kan foreligge en afggrelse i Arbejdsmarkedetséivssikring om, hvorvidt
arbejdsulykken kan anerkendes efter arbejdsskadegboven, og om der kan til-
kendes godtgarelse for varigt mén. Erfaringeniffiigere ar er, at de beregnede
prognoser har afveget med fa procent fra de sametelige tal (Arbejdstilsynet
2017). 12017 vil der blive udarbejdet en tilsvatte status for maltallene til og

! Der er foretaget mindre justeringer i datagrunellagorhold til farste midtvejsevaluering,
hvilket har resulteret i mindre aendringer (0,340¢%.) i malingen af forekomsten af alvorli-
ge arbejdsulykker far 2011.



med 2015. | den forbindelse vil prognosen for 2blive erstattet af det faktiske
antal pa opgarelsestidspunktet, og der vil paailsmde vis blive beregnet en prog-
nose for 2015.

Brancher

Forekomsten af alvorlige arbejdsulykker inden fobéjdstilsynets 36 branche-
grupper belyses pa baggrund af anmeldte arbejdeedygket i 2011-2013. Der er
ikke beregnet prognoser for forekomsten i 2014 iedpektive branchegrupper, da
det vurderes at prognoserne vil veere behaeftet arestdr usikkerhed.

| forhold til antal arsveerk, er der i perioden lalenmodtagere anmeldt flest ar-
bejdsulykker, der har fart til varigt mén og/ellengerevarende sygefraveer i bran-
chegruppen Opfarelse og nedrivning af byggeri. fieréslger Anlaegsarbejde,
Vand, kloak og affald samt Slagterier (figur 2).

For perioden 2011-2013 ses et fald i antallet afeldte arbejdsulykker pr. 1.000
arsveerk i hovedparten af de 36 branchegruppertd Heanchegrupper, Politi, be-
redskab og feengsler samt Transportmidler, hvoiktoresten ligger over gennem-
snittet for alle branchegrupper, ses ikke et fahkelte branchegrupper ses en
stigning, der er dog tale om branchegrupper mefdretkomst under gennemsnittet
og et lavt antal alvorlige arbejdsulykker



Figur 2 Anmeldte arbejdsulykker for lsnmodtagere, der har fort til varigt mén og/eller laen-
gerevarende sygefravar, pr. 1.000 arsvaerk fordelt pa Arbejdstilsynets 36 branchegrupper
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Kilde: Arbejdstilsynet, Arbejdsmarkedets Erhvervssikring samt Danmarks Statistiks register Beskeefti-
gelse for Lanmodtagere og Syge- og barselsdagpengeregister



Arsager til udvikling / forbehold

Prognosen for 2014 beregnes ved at anvende tidlé@ysrinformationer om, hvor
lang tid der gar fra arbejdsulykken sker, til déimdy anmeldt, og der foreligger en
afgarelse i Arbejdsmarkedets Erhvervssikring (Adbgisynet 2017).

| den foregaende status for udviklingen i alvorlégbejdsulykker blev tilsvarende
beregnet en prognose for udviklingen i alvorligeegasulykker til og med 2013
(Arbejdstilsynet 2015). Prognosen til og med 20ik3evet fald pa 16 pct. fra 2011
til 2013. De nye tal opdaterede tal viser et falckpapl5 pct. fra 2011 til 2013 og
dermed, at den tidligere prognose var rimelig psad®&regningen af prognosen er
beheeftet med usikkerhed blandt andet fordi, dex kdn tages hgjde for eventuelle
aendringer i forekomsten af arbejdsulykker ar tilsamt i hvor lang tid, der gar fra
ulykkestidspunkt til anmeldelse. Dertil er prognodehaeftet med usikkerhed pa
grund af en over tid relativ hgjere andel af udfetle sager i Arbejdsmarkedets
Erhvervssikring.

Det bemeaerkes endvidere, at aendringer i regler2 #irefusion af sygedagpenge
til arbejdsgivere kan have biddraget til den fatiketendens (Arbejdstilsynet
2017).

De naevnte usikkerheder kan have betydning for ddtemeduktion, men det vur-
deres, at de ikke aendrer pa, at der er en faldendens i anmeldte alvorlige ar-
bejdsulykker efter 2011. Der ma herudover tagdsdioold for, at eventuelle sn-
dringer i underanmeldelsen af arbejdsulykker oikogsa kan have indflydelse pa
resultaterne.

Psykisk arbejdsmiljg

Metode og maleperiode ift. psykisk arbejdsmiljg

Reduktionsmalene for psykisk arbejdsmiljg maleshjeelp af den store sparge-
skemaundersggelse — Arbejdsmiljg og Helbred i Dakmaom Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmiljg gennemfarer haedet ar til og med 2020.

Der er udviklet et belastningsindeks, som haotihfal at male, hvor mange perso-
ner der bade er udsat for bestemte arbejdsmiljgp@nger, og samtidig har be-
stemte symptomer. Personer, som har fglgende kauitnier af arbejdsmiljgpa-
virkninger og symptomer, falder indenfor indekset:

1. Er udsat for en relativt hgj grad af psykosociaeigkninger (fx falelses-
maessige krav og tidspres), og samtidig opleveektivt hgj grad af
stress.

2. Er udsat for vold og/eller trusler om vold, og salngthar en relativt hgj
grad af symptomer pa depression.

3. Er udsat for mobning, og samtidig har en relat@tdrad af symptomer pa
depression.

Belastningsindekset kan ikke opgare, hvor mangedeverbelastedekiinisk for-
stand. Det kan en spgrgeskemaundersggelse ikkades/gl. Den naermere defini-
tion af belastningsindekset er beskrevet i 'Maladettil vurdering af reduktion af



muskel-skelet-overbelastede og psykisk overbelast2d20-
arbejdsmiljgstrategien’ (NFA og Arbejdstilsynet 3031

For psykisk arbejdsmiljg identificerede metode®12 en gruppe pa 14,5 pct. af
de beskeeftigede lgnmodtagere (AH2012). Denne aRdéefalde til 11,6 pct. i
AH2020, for at malet om en 20 pct. reduktion ertnae

Referencepunktet er 2012, da malopfyldelsen taggangspunkt i undersggelsen
Arbejdsmiljg og Helbred, som gennemfares hvert Zgdiste gang i 2012.

Udvikling i andelen af lsanmodtagere, som falder indenfor indekset for psykisk ar-

bejdsmiljg 2012-2016

Andelen af personer, der falder indenfor for beliagtsindekset for psykisk ar-
bejdsmiljg er steget fra 14,5 pct. i 2012 til 162016. Saledes er andelen af lgn-
modtagere, der falder indenfor indekset for psykidiejdsmiljg steget med 16,8
pct. Tabel 1 viser udviklingen i de tre maleperiofila 2012 til 2016 med tilhgren-
de konfidensintervaller og p-veerdi. Som det frenafdabellen er sendringen fra

2012 til 2016 statistisk signifikant.

Tabel 1: Udviklingen i indeks for psykisk arbejdsmiljo 2012-2016 Baseret pa NFAs Arbejdsmil-
jo og Helbred 2012, 2014 og 2016 kalibreret til landsgennemsnit.?

Andel

Nedre 95% konfidensinterval

@vre 95% konfidensinterval

Belastningsindeks 2012, pct 14,46 % 13,90 15,03
Belastningsindeks 2014, pct 15,11 % 14,61 15,62
Belastningsindeks 2016, pct 16,89 % 16,30 17,49

Difference (2012-2016) = 2,43 pct. point.
Procentvis aendring: 2,43/14,46 *100% =16,8 %.

P-veerdi <0,001

Udviklingen indenfor forskellige brancher
Belastningsindekset for psykisk arbejdsmilja forgél Arbejdstilsynets 36 bran-
chegrupper er vist i figur 3. Af figuren ses, atlggebrancher, som er karakterise-
ret ved arbejde med — og blandt - mennesker tdpglastningsindekset for psykisk
arbejdsmiljg. | fglgende brancher falder den stgasidel af lsnmodtagere indenfor
indekset i 2016: Dggninstitutioner og hjemmepl&estauranter og barer, Hotel og

2 Kilden kan findes hetttp://arbejdstilsynet.dk/~/media/at/at/07-arbejdigm®-i-tal/03-

overvaagning/metoder-overvaagning-

2020/metode%20til%200pg%C3%B8relse%20af%20red ustdnC3%A5lene%20vedr%

20%20muskel-skelet%2009%20psykisk%20arbejdsmilj%B88%20pdf.ashx

3 Sammenlignes tallene i tabellen med fgrste midévgjlueringen fra 2015, vil der veere
mindre afvigelser i tallene for 2012 og 2014.deisfvigelser er af ubetydelig karakter og
skyldes, at NFA i enkelte tilfaelde har 'vendt’ sogen af enkelte variable, samt foretaget
en mindre justering af vaegtningen til landsgennéttesnTallene i midtvejsevalueringen
for 2016 er geeldende og anvendt i opggrelsen aktigshsmalene.




camping, Undervisning samt Transport af passagedesse brancher varierer an-
delen af belastede mellem 20 og 25 %.

Endvidere viser figur 3, at de brancher, hvor dere$te andel af lIsnmodtagere
faldt indenfor belastningsindekset for psykisk gibmiljg i 2016 var brancherne:
Kemi og medicin, Transportmidler, Trae og mgblerfdd@lse og nedrivning af
byggeri samt Elektronik.

Generelt har der i mange brancher veeret en stigriindelen af lanmodtagerne,
som falder indenfor det psykiske belastningsindglesioden 2012-2016. Bran-
cherne, Dggninstitutioner og hjemmepleje, Restdarag barer, Hotel og cam-
ping samt Transport af passagerer er endvider&tesiseret ved, at der seerligt
mellem 2014 og 2016 har veeret en stigning i andsiam falder indenfor belast-
ningsindekset. | enkelte brancher har der dog vetffeld fra 2012 til 2016. Det
geelder brancherne Slagterier, Transport af godsingse og nydelsesmidler,
Vand, kloak og affald, Elektronik, Trae og mgblems&emi og medicin.



Figur 3: Andelen af lonmodtagere, som falder indenfor belastningsindeks for psykisk ar-
bejdsmiljg, fordelt pa Arbejdstilsynets 36 branchegrupper. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og
Helbred 2012, 2014 og 2016 kalibreret til landsgennemsnit.
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Udvikling i psykiske risikofaktorer

Udviklingen i andelen af lsnmodtagere med en ekspogsscore pa over 19 er
vist i tabel 2, mens udviklingen i den gennemgyetiscore inden for hver af de 11
psykosociale eksponeringer, der indgar i belassinutgkset for psykisk arbejds-
miljg, er vist i tabel 3.



Tabel 2: Andel som udpeges af den samlede score for psykosocial eksponering fra 2012-20164

S_amlet veaegtning af de 11 psykosociale ekspone- Pct 2012 Pct. Pct ;5?1;':? i p_vaerdi
ringer 2014 2016 2012-2016
Psykisk eksponeringsscore > 19 20,49 21,09 22,56 2,07 <0,001*
*Statistisk signifikant p& 0,05-niveau
Som det fremgar af tabel 2, er andelen af lsnmedéaged en samlet psykosocial
eksponeringsscore over 19 (baseret pa de 11 pssikteseksponeringer i tabel 2)
steget signifikant med ca. 2 procentpoint fra 20112016.
Malet for psykosocial eksponering bestar af 11 ekspingsmal, udviklingen af
disse enkelte faktorer ses nedenfor.
Tabel 3: Udviklingen af enkelte risikofaktorer der indgar i belastningsindekset for psykisk ar-
bejdsmilje, 2012-16. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og Helbred 2012, 2014 og 2016 kalibreret til
landsgennemsnit®.

. . Gn.snit. Gn.snit | Gn. Snit /Endr?ng af .
Psykosociale eksponeringer 2012 2014 2016 gn.snit. P-veerdi

2012-2016

Hjeelp og statte fra neermeste leder? 3,56 3,55 3,56 0,007 0,554
Kollegial anerkendelse 4,02 4,03 4,01 -0,005 0,580
Kollegialt samarbejde 4,19 4,22 4,20 0,002 0,830
Indflydelse p&, hvordan arbejdsopgaver lgses 4,34 4,32 4,30 - 0,045 <0.,001*
Folelsesmeessigt bergrt af arbejdet 2,87 2,80 2,79 -0,074 <0,001*
Nok information, for at udfere arbejdet 3,85 3,87 3,85 0,005 0,578
Vejledning og instruktion 3,74 3.76 3,75 0,014 0,173
Klarhed i arbejdsopgaver 4,33 4,30 4,28 -0,048 <0,001*
Modsatrettede krav i arbejdet 3,28 3.25 3,27 -0,017 0,161
Ej nok tid til arbejdsopgaver 2,61 2,60 2,66 0,048 <0,001*
Tidsfrister, som er sveere at holde 311 313 313 0,017 0.143

*Statistisk signifikant pa 0,05-niveau

Tabel 3 viser, at der er sket en positiv udvikhknglen gennemsnitlige score inden
for én af de 11 psykosociale eksponeringer, n&edituderes enkeltvis. Der er tale
om eksponeringen "fglelsesmaessigt bergrt af ariejuer den gennemsnitlige
score er faldet. Omvendt er der sket en negatiiklidyg i eksponeringerne "Ej nok
tid til arbejdsopgaver”, hvor den gennemsnitligerscer steget og i eksponeringer-
ne "indflydelse pa, hvordan opgaverne lgses” dartied i arbejdsopgaverne”,

4 Se fodnote 3
® Se fodnote 3




hvor den gennemsnitlige score er faldet. For degewyv psykosociale ekspone-
ringer, er der ingen signifikante sendringer skatf@12 til 2016.

Tabel 4 viser udviklingen i risikofaktorerne mobgjwvold og trusler om vold fra
2012 til 2016. Af tabellen fremgar, at der ikkesket betydelige eendringer i ande-
len af lsnmodtagere, som angiver at have veeret tmsaobning og trusler om
vold. Derimod ses en lille og signifikant stigningndelen, som angiver at have
veeret udsat for vold.

Tabel 4: Udviklingen af risikofaktorerne mobning, vold og trusler om vold, der indgar i belast-
ningsindekset for psykisk arbejdsmiljo, 2012-16. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og Helbred
2012, 2014 og 2016 kalibreret til landsgennemsnit.t

Eksponerin Pct. Pct. Pct Atsz?-dg?r?tl P-veerdi
P g 2012 | 2014 2016 | PP
2012 -
2016
Udsat for mobning 11,77 11,59 | 11,79 0,03 0,938
Udsat for vold 5,41 5,79 5,98 0,57 0,029*
Truet med vold 8,51 8,39 8,78 0,27 0,406

*Statistisk signifikant p& 0,05-niveau

Udvikling i symptomer

Tabel 5 viser andelen af lanmodtagere med symptofoen af symptomer pa
stress og/eller depression i de tre maleperiodet filemgar af tabellen, at bade an-
delen med symptomer pa stress og depression siggéikant fra 2012 til 2016.

Tabel 5: Udviklingen af symptomer, der indgar i belastningsindekset for psykisk arbejdsmiljg,
2012-16. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og Helbred 2012, 2014 og 2016 kalibreret til landsgen-
nemsnit’.

. - . AEndring i

ct. ct. ct. ; .

Symptomer pct-point P-veerdi
2012 2014 2016 2012-2016

Relativ hgj depressions-score 22,03 22,28 24,99 2,96 <0,001*

Relativ hgj stres-score 20,84 21,12 23,12 2,28 <0,001*

*Statistisk signifikant p& 0,05-niveau

Arsager til udviklingen

Stigningen i andelen af beskeeftigede, der falddenfor belastningsindekset for
psykisk arbejdsmiljg, kan primaert tilskrives emsing i andelen, som udviser tegn
pa stress, depression og psykosociale eksponeribgeses desuden en lille stig-
ning i andelen, som udsaettes for vold.

® Se fodnote 3
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Muskel-skelet

Metode og maleperiode ift. muskel-skelet

Reduktionsmalene for muskel-skelet méles ogsa jeetptaf den store spargeske-
maundersggelse — Arbejdsmiljg og Helbred i Danmas&m Det Nationale Forsk-
ningscenter for Arbejdsmiljg gennemfarer hvert ardeferste gang var i 2012.

Der er udviklet et belastningsindeks for muskelkskdwor det males, hvor mange
personer der er udsat for muskel-skelet-pavirkningebejdet (fx darlige arbejds-
stillinger, tunge lgft), som vurderer arbejdet sfysisk hardt, og som samtidig har
flere symptomer (smerte og treethed).

Belastningsindekset kan ikke opggre, hvor mangedeverbelastedekiinisk for-
stand. Den naermere definition af belastningsindekskeskrevet i ’'Malemetode

til vurdering af reduktion af muskel-skelet-overdmskde og psykisk overbelastede
i 2020-arbejdsmiljgstrategien’ (NFA og Arbejdstitef 2013}

For muskelskelet indekset identificerer metodegreippe pa 9,7 pct. i baseline fra
AH2012. Denne andel skal falde til 7,7 pct. i AHRQfor at malet om en 20 pct.
reduktion er ndet.

Udvikling i andelen som falder indenfor indekset for muskelskelet 2012-2016

Andelen af personer, der falder indenfor belassimgekset for muskel-skelet er
steget fra 9,7 pct. i 2012 til 11,1 pct. i 2016leSas er andelen, der falder indenfor
belastningsindekset steget med 14,8 pct. Tabeddd wdviklingen fra 2012 til

2016, samt konfidensintervaller og p-vaerdi. Sonfiehgar af tabellen er sen-
dringen fra 2012 til 2016 statistisk signifikant.

Tabel 6: Udviklingen af indeks for muskel-skelet 2012-2016, baseret pa NFAs Arbejdsmilje og
Helbred 2012, 2014 og 2016 kalibreret til landsgennemsnit?.

Andel Nedre 95% konfidensinterval @vre 95% konfidensinterval
Belastningsindeks 2012, pct 9,67 %. 9,13 10,25
Belastningsindeks 2014, pct 8,53 % 8,13 8,97
Belastningsindeks 2016, pct 11,10 % 10,59 11,62
Difference (2012-2016) = 1,43 pct. point. P-veerdi <0,001
Procentvis @endring: 1,43/9,67 *100% =14,78 %.

Udviklingen indenfor forskellige brancher
Belastningsindekset for muskelskelet fordelt paejabtilsynets 36 branchegrup-
per er vist i figur 4. Af figuren fremgar, at sagtli brancher praeget af manuelt ar-

8 Kilden kan findes helhttp://arbejdstilsynet.dk/~/media/at/at/07-arbejdisr®-i-tal/03-
overvaagning/metoder-overvaagning-
2020/metode%20til%200pg%C3%B8relse%20af%20redutindna C3%A5lene%20vedr%
20%20muskel-skelet%2009%20psykisk%20arbejdsmilj%B8%20pdf.ashx

® Se fodnote 3
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bejde falder en stor andel af Isnmodtagerne inddyglastningsindekset for mu-
skel-skelet. De mest belastede brancher er: Frisgranden personlig pleje, Ren-
garing, Opfarelse og nedrivning af byggeri, Slagtesg Anleegsarbejde. Frisgrer
og anden personlig pleje skiller sig seerligt ud atHele 37 pct. i 2016 falder in-
den for belastningsindekset. Dette tal er dog begtasied en stor usikkerhed, da et
meget lille antal Isnmodtagere i branchen har re$epargeskemaet.

De brancher hvor den laveste andel af lsnmodtadattet inden for belastnings-
indekset for muskel-skelet i 2016 er: IT og telekanmikation, Universiteter og
forskning, Kontor, Energi og rastoffer samt Undsming.

For mange brancher, men ikke alle, har der vaaggtisger i andelen, der falder
indenfor belastningsindekset i perioden 2012 til@Mdet geelder iseer brancherne,
Frisgrer og anden personlig pleje, Slagterieraltegion og reparation af maskiner
samt Kultur og sport.

| enkelte brancher ses et fald i andelen af lgnag®te, som falder indenfor indek-
set for muskel-skelet i perioden 2012 til 2016. Geeider brancherne Hotel og
camping, Hospitaler, Religigse institutioner ograeglse, Energi og rastoffer samt
Universiteter og forskning.

12



Figur 4: Andelen af lanmodtagere omfattet af belastningsindeks for muskelskelet, fordelt pa
Arbejdstilsynets 36 branchegrupper. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og Helbred 2012, 2014 og

2016 kalibreret til landsgennemsnit.
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Udviklingen i risikofaktorer for muskel-skelet besvaer

Tabel 7a: Udviklingen i delkomponenten "Fysisk hardt arbejde”, der indgar i belastningsin-
dekset for muskel-skelet, 2012-14. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og Helbred 2012, 2014 og
2016 kalibreret til landsgennemsnit.!?
Fysisk hardt arbejde Pct. Pct. Pct. Andring i P-
2012 2014 2016 pct-point veerdi

2012-2016

Fysisk hardt arbejde 31,46 | 27,38 | 31,01 -0,45 0,426

*Statistisk signifikant p& 0,05-niveau

Tabel 7a viser, udviklingen i delkomponenten "Fididrdt arbejde”, som indgar i
belastningsindekset for muskelskelet. Tabellenryesteder ingen signifikant aen-
dring sket i andelen af lanmodtagere, som oplexsisk hardt arbejde fra 2012 til
2016.

Tabel 7b: Udviklingen af eksponeringerne, der indgar i belastningsindekset for muskel-skelet,
2012-14. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og Helbred 2012, 2014 og 2016 kalibreret til landsgen-
nemsnit."!

Arbejdsmiljg-faktor Andring i P-
pct-point veerdi
2012-2016
Gar og star mindst 3/4 af tiden 40,96 | 39,29 | 40,79 -0,43 0,766
Sidder p& hug mindst 1/4 af tiden 17,16 | 17,17 | 18,21 1,05 0,027*
Skubber eller traekker mindst 1/4 af tiden 21,09 | 20,91 | 22,25 1,16 0,026*
Beerer eller lagfter mindst 1/4 af tiden 31,35 | 30,67 | 31,75 0,4 0,487
Typiske lgft vejer mindst 30 kg. 5,12 4,26 4,15 -0,97 | <0,000*
Vrider i ryggen mindst 1/4 af tiden 29,29 | 27,91 | 30,69 1,40 0,012*
Arme lgftet mindst 1/4 af tiden 19,43 | 18,33 | 20,18 0,76 0,127
Gentagne beveaegelser mindst 1/4 af tiden 22,20 | 20,44 | 22,55 0,35 0,485
Mindst én muskelskelet pavirkning 59,27 | 56,96 | 58,16 -1,11 | <0,052

*Statistisk signifikant pa 0,05-niveau

Udviklingen i de otte muskel-skelet eksponeringem indgar i belastningsindek-
set for muskel-skelet, er vist i tabel 7b. Somfdangar, er der fra 2012 til 2016
sket en signifikant stigning i andelen, som "sidd&hug”, "skubber og treekker”
og "vrider i ryggen” i mindst 1/4 af arbejdsdag@mvendt er der sket et fald i an-
delen, som ofte foretager "lgft som vejer mindsk8Q Samlet set er der ikke sket
en signifikant eendring i andelen af Isnmodtagese ser udsat for mindst én af de
otte pavirkninger.

Udviklingen i symptomer
Som det fremgar af tabel 8, er der fra 2012 til@8Ret en signifikant stigning in-
den for to af de tre symptomer, som indgar i balagsindekset for muskel-skelet.

10 Se fodnote 3
1 Se fodnote 3

14



Stigningen er sket indenfor faktorerne "treet eftertypisk arbejdsdag” og "be-
greenset i arbejdet pga. smerter”.

Tabel 8: Udviklingen af symptomerne, der indgar i belastningsindekset for muskel-skelet,
2012-14. Baseret pa NFAs Arbejdsmilje og Helbred 2012, 2014 og 2016 kalibreret til landsgen-
nemsnit'2,

Symptom Pct. Pct. Pct. Andring i P-

2012 2014 2016 pct-point veerdi
2012-2016

Treet efter en typisk arbejdsdag 63,98 64,27 | 65,76 1,78 0,002*

Begreenset i arbejde pga. smerter in-
den for de sidste tre maneder*

*Statistisk signifikant pa 0,05-niveau

24,87 23,48 | 26,81 1,95 <0,000*

Arsager til udviklingen

Af ovenstaende fremgar det, at stigningen i andaféanmodtagere, som falder
indenfor belastningsindekset for muskel-skeleffa?2 til 2016, primeert kan til-
skrives en stigning i andelen, som oplever treedit en typisk arbejdsdag, samt
andelen, som fgler sig begraenset i arbejdet pgartem

12 Se fodnote 3
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