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1. EMNE OG BAGGRUND

Baggrunden for disse retningslinjer er hensynet til at sikre en ensartet praksis ved tilsyn og pabud
I forbindelse med vejarbejde.

Vejdirektoratet har lavet regler og vejledning om afmerkning af vejarbejder. Arbejdstilsynet
falger det sikkerhedsmaessige niveau, der fremgar af Vejdirektoratets regler for afmarkning af
vejarbejder m.m., nar vi farer tilsyn med vejarbejde og risikoen for at blive pakert. Nar du skal
vurdere, om Vejdirektoratets regler for afmarkning af vejarbejder er overholdt, vil du typisk kun
have behov for at orientere dig i BAR-vejledningen ”Lommebog for afmerkning af vejarbejder
mm”.

Arbejdstilsynet kan udgve sin myndighed, fgre kontrol og stille krav til arbejdsmiljget der, hvor
der udferes arbejde, fx vejarbejde, men Arbejdstilsynet kan ikke handhave Vejdirektoratets reg-
ler for afmaerkning af vejarbejder.

Derfor skal du henvise til en hjemmel i arbejdsmiljglovgivningen ved risiko for pakarsel og pa-
bud. Begrundelsen for pabuddet og formuleringen af selve pabuddet skal tage udgangspunkt i
reglerne i arbejdsmiljglovgivningen, men som en del af vurderingen af overtreedelsen af ar-
bejdsmiljglovgivningen kan indga, at Vejdirektoratets regler for afmeerkning af vejarbejder ikke
er blevet fulgt.

Reglerne om afmarkning af vejarbejder er bl.a. udarbejdet i et samarbejde mellem Vejdirektora-
tet og Arbejdstilsynet og fremgar af Handbog, Afmaerkning af vejarbejder m.m., der er udgivet
af Vejdirektoratet.

De vigtigste bestemmelser fremgar af Lommebog for afmerkning af vejarbejder m.m., som er
udgivet af BAR Bygge & Anlag. | lommebogen kan du bl.a. finde de 8 beskyttelsesniveauer, og
sikkerhedsforanstaltninger for typiske vejarbejder, som Vejdirektoratet foreskriver.

Reglerne for afmarkning af vejarbejder omfatter alle typer af vejarbejder:

e Stationaert vejarbejde, fx autoveernsarbejde, kantstens- og fortovsarbejde, ledningsarbej-
de, broarbejde, jordarbejde, arbejde pa stilladser, samt ved containere og skurvogne, der
er opstillet pa vejen.


http://vejregler.lovportaler.dk/ShowDoc.aspx?t=%2FV1%2FNavigation%2FTillidsmandssystemer%2FVejregler%2FAnlaegsplanlaegning%2FFaerdselsregulering%2FVejarbejder%2F&docId=vd-anlaeg-afmaerkning-2013-2-full
http://www.bar-ba.dk/faggrupper/belaegning/lommebog-for-afmaerkning-af-vejarbejder-mm

o Bevageligt vejarbejde, fx asfaltudlaegning, afstribning pa langs af vejen, opsatning og
fjernelse af afmaerkning, vejtekniske malinger og graesslaning.

e Kortvarigt vejarbejde max 1 dag, fx afstribning af tveerafmaerkning som stoplinjer og
fodgengerfelter, lapning af asfalt, slamsugning, juleudsmykning, arbejde i brende og
personlgftere, der er opstillet pa og ved vejen, samt vedligeholdelse af belysning, kantpz-
le og tavler. (Kortvarigt arbejde harer i vejreglerne under bevaegeligt vejarbejde).

2. RETNINGSLINJER
2.1. Tilsyn

Ved vejarbejder skal du fare tilsyn med alle vaesentlige arbejdsmiljgproblemer, som ved tilsyn pa
alle andre omrader. Det s&rlige ved vejarbejde, eller virksomheder der udfarer vejarbejde, er, at
du ogsa skal fgre tilsyn med faren for, at personer, der udfarer vejarbejde, kan blive pakert af
trafikanterne. | disse retningslinjer kaldes de udsatte personer for ”vejarbejdere”.

Du skal undersgge og vurdere om de sikkerhedsforanstaltninger, der er truffet for at forhindre, at
vejarbejdere bliver pakert, er effektive. Det kan fx veere afmarkning, sikkerhedsafstande og tra-
fikveern,

e set i forhold til den hastighed, som trafikanterne karer forbi vejarbejdet med,
e set i forhold til den afmaerkning, der er udfert for at veekke trafikanternes opmeerksomhed
og lede dem forbi vejarbejdet.

De sikkerhedsforanstaltninger, som Vejdirektoratet og Arbejdstilsynet vurderer, der som ud-
gangspunkt er tilstreekkelige til at beskytte mod faren for at blive pakart, fremgar af Handbog,
Afmarkning af vejarbejder m.m. Pa baggrund af en konkret vurdering kan Arbejdstilsynet vur-
dere, at de konkrete foranstaltninger ikke er tilstreekkelige til effektivt at sikre de beskaftigede
mod risikoen for pakarsler fra trafikken og pa den baggrund afgive pabud efter § 49 i bekendtge-
relse om bygge- og anlaegsarbejde. Det kan fx forekomme hvis der er for lidt plads til at etablere
de anbefalede sikkerhedsforanstaltninger i vejreglerne, eller hvis trafikanterne karer sterkere end
den angivne hastighedsbegraensning. Det kan ogsa gere sig gaeldende hvis der samtidig bliver
udfert flere arbejdsprocesser, hvortil der er anbefalet forskellige sikkerhedsforanstaltninger.

Du skal orientere vejmyndigheden, fx telefonisk eller mail, hvis dit pabud efter arbejdsmiljglov-
givningen sandsynligvis vil fa den konsekvens, at foranstaltningsniveauet kommer til at afvige
fra det der fremgar af Handbog, Af-markning af vejarbejder m.m., og det vil veare vasentligt
indgribende over for afviklingen af trafikken. Det kan fx dreje sig om pabud, der pavirker trafik-
kens hastighed og fremkommeligheden.

Vejdirektoratet er vejmyndighed for motorveje, motortrafikveje og en raekke trafikveje. Se Vej-
direktoratets hjemmeside. Orientering til Vejdirektoratet kan ske pa tIf. 72 44 33 33 -

mail vd@vd.dk. Kommunerne er vejmyndighed for lokalveje i by og abent land samt visse tra-
fikveje. Orientering af kommunen kan ske til teknisk forvaltning.

Se kvalitetsprocedure G-302: Indberetning til andre myndigheder, herunder indikatorer pd men-
neskehandel til tvangsarbejde.

2.2. Omréader hvor du skal fgre tilsyn
Start tilsynet med at fa overblik over vejarbejdet:

o Kar fx forbi vejarbejdet og fa et indtryk af afmarkningen og trafikkens hastighed.
e Sperg, hvilke arbejdsprocesser der skal udfgres, og hvor lang tid arbejdet vil vare.


http://vejdirektoratet.dk/DA/viden_og_data/statistik/vejeneital/l%C3%A6ngdeoffentligeveje/Sider/default.aspx#.U_Wvpvl_tqM
http://vejdirektoratet.dk/DA/viden_og_data/statistik/vejeneital/l%C3%A6ngdeoffentligeveje/Sider/default.aspx#.U_Wvpvl_tqM
mailto:vd@vd.dk

Sperg, om der skal arbejdes, nar der ikke er dagslys, fordi det stiller andre krav til synlig-
heden af afmarkningen og til arbejdslys.

Fa oplyst, hvor mange entreprengrer der skal arbejde pa stedet, og vurder, om bygherren
har pligter i forhold til sikkerhedsforanstaltninger.

Du skal afgive pabud efter arbejdsmiljglovgivningen, hvis du konstaterer, at der er fare for, at
vejarbejdere vil blive pakart. Der vil typisk veere risici for pakarsel:

1.

2.

o0k w

7.

Hvis der ikke er truffet sikkerhedsforanstaltninger, eller de ikke er egnet i forhold til den
pageeldende arbejdsproces.

Hvis sikkerhedsforanstaltningerne ikke er tilstreekkelige i forhold til den faktiske ha-
stighed i trafikken eller varsling af trafikanterne om vejarbejdet.

Hvis sikkerhedsforanstaltningerne ikke bliver respekteret af vejarbejderne.

Hvis sikkerhedsforanstaltninger ikke er intakte, rigtigt opstillet eller vedligeholdt.

Hvis gaende og karende faerdsel ind og ud af arbejdsomradet ikke kan forega sikkert.
Hvis vejarbejderne ikke bruger synlig bekladning, nar de opholder sig uden for det af-
markede arbejdsomrade eller karertgjer.

Hvis arbejdet med at opsatte og fijerne afmarkninger ikke foregar pa en sikker made.

Hvad skal du gare i de syv situationer?
| dette skema kan du se, hvordan du skal undersgge forholdene i de syv situationer ovenfor.

Problem Dataindsamling

1. Er der sikkerhedsforanstaltninger og er
de egnet i forhold til den pageeldende ar-
bejdsproces?

Kilde: Handbog, Afmarkning af vejarbej-
der m.m. afsnit 4 og 5

* Find de anbefalede sikkerhedsforanstaltninger for
den aktuelle arbejdsproces i BAR-lommebogen.
Hvis sikkerhedsforanstaltningerne opfylder kravene
i Handbog for afmarkning af vejarbejder mv. anses
de som udgangspunkt for egnet. Der kan ogsa vere
anvendt et andet/hgjere beskyttelsesniveau, som er
lige sa forsvarligt.

« VVurder, om der er sarlige forhold pa arbejdsstedet,
der kreever yderligere eller andre sikkerhedsforan-
staltninger, fx hvis der samtidig foregar flere ar-
bejdsprocesser der kraever forskellige sikkerhedsfor-
anstaltninger eller der er for lidt plads til at etablere
de planlagte sikkerhedsforanstaltninger.

« Tjek, om den skiltede hastighed bliver overholdt
eller overskredet vaesentligt, fx ved selv at kare forbi
med den skiltede hastighed og iagttage de gvrige

2. Er sikkerhedsforanstaltningerne tilstreek- trafikanter. *

kelige i forhold til den faktiske hastighed i

trafikken eller varsling af trafikanterne om ¢ Hgr de ansatte/arbejdsgiver/bygherre om deres
vejarbejdet? vurdering af hastigheden. Spgrg om udsving i ha-

stigheden i lgbet af arbejdsdagen.

Kilde: Handbog, Afmeerkning af vejarbej-
der m.m. afsnit 2.10, 2.11, 6.18, 6.19 « VVurder, om hastighedsoverskridelserne har betyd-

ning for de valgte sikkerhedsforanstaltninger for

Kilde: Handbog, Afmeerkning af vejarbej- vejarbejderne. Du skal ikke kunne fastsla den ngjag-
der m.m. afsnit 2.7, 2.14, 3.2, tige hastighed, men blot vurdere om der sker en sa

veaesentlig overskridelse, at de trufne sikkerhedsfor-
anstaltninger er utilstreekkelige.



3. Bliver sikkerhedsforanstaltningerne re-
spekteret af vejarbejderne?

Kilde: Handbog, Afmeerkning af vejarbej-
der m.m. afsnit 4 og 5.

4. Er sikkerhedsforanstaltninger intakte,
rigtigt opstillet og vedligeholdt?

Kilde: Handbog, Afmarkning af vejarbej-

* Hvis du ikke pa anden made kan fastsla trafikha-
stigheden, og det er af vaesentlig betydning for vej-
arbejdernes sikkerhed, kan du anmode politiet om at
udfere hastighedskontrol, efter aftale med din til-
synschef, eller afgive pabud til entreprengren eller
bygherren om undersggelse af hastigheden efter ar-
bejdsmiljglovens § 21.

* Tjek, om den skiltning og afmerkning af vejarbej-
det, der skal vaekke trafikanternes opmaerksomhed
og lede dem forbi vejarbejdet, er opstillet som plan-
lagt i planen for afmarkningen.

« VVurder, om vejens forlgb og oversigtsforhold be-
graenser den ngdvendige varsling, sa trafikanterne
ikke bliver opmarksomme pa vejarbejdet pa rimelig
afstand. **

* Hvis der ikke er en godkendt plan for afmeerknin-
gen, eller hvis den ikke bliver fulgt af arbejdsgive-
ren, skal du orientere den bergrte vejmyndighed.

« Tjek, om personer arbejder uden for de opstillede
sikkerhedsforanstaltninger

* Tjek, om karetajer og maskiner er i fare for at blive
pakart, fx ved bakning ind og ud af arbejdsomradet.

* Tjek, om der er nogen, som arbejder eller opholder
sig inden for “frimeteren” eller i det omrade, hvor
trafikveernet kan bgje ud ved eventuel pakarsel.

* Tjek, om vejarbejderne, der arbejder bag maskiner
og keretgjer som eneste beskyttelse, er placeret sa-
dan, at de hele tiden er beskyttet mod pakarsel af
trafikanterne.

« Tjek, om farer/hjalpere er placeret pa dertil indret-
tede pladser eller seeder, hvor karetgjet er den eneste
beskyttelse. Tjek ogsa, at de kun forlader keretgjet
hvor de er sikret mod pakarsel.

* Tjek, om eventuelle tilsidesattelser af sikkerheds-
foranstaltninger skyldes manglende viden om risici
og sikkerhedsforanstaltninger hos vejarbejderne pga.
mang-lende instruktion eller tilsyn. (Se At-Intern
instruks, IN-1-2: Arbejdsgiverens pligt til at oplere,
instruere og fere tilsyn med sine ansatte, herunder
nyansatte)

* Tjek, om afmerkninger er i overensstemmelse med
endringer i arbejdet.

* Tjek, om afmerkninger er veltet.




der m.m. afsnit 3.5 * Tjek, om afmerkninger er utydelige, fx pga. snavs,
slid eller beskadigelser.

« Tjek, om trafikveern er opstillet korrekt, sa det yder
den gnskede beskyttelse. Se eventuelt leverandgrens
vejledning om opstilling.

* Orienter eventuelt vejmyndigheden om mangler.

*k%x

« Tjek, om gaende vejarbejdere kan komme til og fra
arbejdsomradet uden fare for at blive pakert af trafi-
kanter og arbejdskaretgjer. Det kan veere til og fra
parkeringsplads, velferdsfaciliteter eller mate-
rialeoplag,

5. Foregar gaende og karende faerdsel ind

og ud af arbejdsomradet sikkert i forhold til » Tjek, om steder for ind- og udkersel mellem ar-

trafikken? bejdsomradet og trafikomradet er lavet, sa karetgjer-
ne kan na at accelerere og bremse tiltraekkeligt, fx

Kilde: Handbog, Afmeerkning af vejarbej- for enderne af arbejdsomradet.

der m.m. afsnit 3.16, 6.21
* Tjek, om der i planen for afmarkning er taget stil-
ling til afmaerkning og hastighedsregulering ved ind-
og udkarsel af arbejdsomradet, og at planen bliver
efterlevet. ****

Tjek, at der bliver brugt synlig bekleedning i falgen-
de situationer:

« Ved vejarbejde hvor vejarbejderne i forbindelse
med arbejdet kommer uden for det afmarkede om-
rade.

« Ved arbejde pa vejen uden afmarkning eller fysisk

6. Bruger vejarbejderne synlig beklaedning, adskillelse fra den karende trafik.

nar de opholder sig uden for det afmarkede

arbejdsomrade eller karertajer? « Ved chauffarers og maskinfareres gaende faerdsel

til og fra farerhuset uden for det afmarkede omrade.

Kilde: Handbog, Afmeerkning af vejarbej-
der m.m. afsnit 6.20 og Annex A i standar-
den DS/EN ISO 20471.

» Tjek ogsa, at vejarbejderne bruger advarselsklader,
og at det er CE-meerket. Ved manglende CE-
markning af advarselsbeklaedningen skal du ogsa
indberette til At’s markedsovervagning, se kvalitets-
proceduren RT-14: Indberetning.

Den omgivende Klasse for synlig

trafiks hastighed  beklaedning Synlighed

> 60 km/t 3 - synlig dag
<60 km/t 2 0g nat

- 360° syn-
<30 km/t 1 lighed

7. Foregar arbejdet med at opsette og fjerne« Tjek, beskyttelsesniveauer og hastigheder ved op-

5



afmarkninger pa en sikker made? seetning og fjernelse af midlertidig afmaerkning - se
BAR-lommebogen under bevageligt vejarbejde.

Kilde: Handbog, Afmerkning af vejarbej- *****

der m.m. afsnit 2.7, 3.2, 4.1.2
* Tjek, om der farst opsaettes A 39 Vejar-bejde ved
begyndelsen af streekningen med afmaerkning, der-
naest skilte med hastigheden og derefter den gvrige
afmaerkning. Fjernelse skal ske i omvendt reekkefgl-

ge.

* Tjek ved motorvejsarbejde, om opsatning af tavler
i ngdspor eller yderrabat sker fra arbejdskaretgj i
ngdsporet med blinkende kryds, og om opsetning i
venstre side sker fra arbejdskaretgj med TMA (pa-
karselsdemper) i venstre vognbane.

NOTER:

* Hvis entreprengr, bygherre eller vejmyndighed vurderer, at trafikanternes hastighed er til fare
for trafiksikkerheden og/eller vejarbejdernes sikkerhed, kan vejmyndigheden anmode politiet om
at udfare hastighedskontrol, jf. pkt. 2.11 i Handbogen for afmarkning af vejarbejder mv.

Manglende overholdelse af hastighedsbegraensningen defineres i Handbogen ved at trafikmalin-
ger ved arbejdsstedet dokumenterer:

e At middelhastigheden er hgjere end hastighedsbegraensningen, eller

e At 85 %-fraktilen er 10 km/t hgjere end hastighedsbegraensningen. Ved 85 %-fraktilen
forsta

e man den hastighed, som 85 % af trafikanterne ikke overskrider, fx at 85 % af de forbike-
rende

e biler hgjst kerer 90 km/t ved en hastighedsgranse pa 80 km/t eller

** Ngdvendig varsling regnes normalt som mgdesigtleengden (2 gange stopsigt) forud for vejar-
bejdet, jf. Handbogens afsnit 2.14.2 Mgdesigtleengde. Stopsigt anses som opfyldt, nar oversigts-
lzengden er starre end eller lig med standselengden.

Standselengder (stopsigt)
Hastighed (km/t) 130 110 90 80 70 60 50 40 30
Standselengde 255m 190m 145m 120m 95m 75m 55m 40m 30m

Ved fx en hastighedsgraense pa 80 km/t skal vejarbejdet varsles mindst 240 m i forvejen. Til
varsling af vejarbejde bruges som regel skiltet A 39 Vejarbejde.

*** VVejmyndighedernes krav til kontrol og vedligeholdelse af afmarkning.

Transportministeriets bekendtgarelse 1129 om afmarkning af vejarbejder mv., 8 19

Pa dage, hvor der arbejdes, skal afmarkningen kontrolleres og vedligeholdes mindst to gange
dagligt dog altid ved arbejdets begyndelse og ophgar. Pa andre dage kontrolleres og vedligeholdes
afmaerkningen mindst én gang dagligt.

Stk. 2. Pa motorveje skal afmarkningen kontrolleres og vedligeholdes mindst to gange dagligt pa
alle dage.



Stk. 3. Kontrollen og vedligeholdelsen pahviler den, der forestar arbejdet.

**** Hastighedshegransningen ved udkgrsel fra arbejdsomradet kan fx regu-leres med variable
tavler med trykknapdetektor, som kan betjenes af chauffaren, jf. Handbogen afsnit 6.7 Variable
feerdselstavler.

*****+Qpsatning og fjernelse af afmarkning er i sig selv bevaegeligt vejar-bejde. Pa steder, hvor
seerligt farlige situationer kan opsta, kan du anbefale arbejdsgiveren at bede politiet om hjelp til
at regulere faerdslen under opsatning og fijernelse. Se afsnit 4.1.2 i Handbogen.

2.3. Reaktioner ved fare for pakarsel

Hvis du konstaterer, at der er fare for, at vejarbejdere bliver pakart, giver du pabud til arbejdsgi-
veren, typisk i de syv situationer som er naevnt i afsnit 2.2.

Pabud til arbejdsgiveren om effektiv sikring mod risikoen for pakarsel giver du efter Arbejdsmil-
jolovens § 38, stk 1 og § 49 i Arbejdstilsynets bekendtgerelse nr. 1516 om bygge- og anlegsar-
bejde. Pabud om at anvende synlig beklaedning ved vejarbejde giver du efter Arbejdsmiljglovens
8 38, stk 1 og § 6 i Arbejdstilsynets bekendtgarelse nr. 1706 om brug af personlige veernemidler.
Vear opmarksom pa, at § 49 ikke kan anvendes i situationer, hvor bekendtgerelse om bygge og
anlaegsarbejde ikke geelder f.eks. ved opsatning af juleudsmykning. Her bruges alene arbejdsmil-
jolovens § 38.

Pabud til arbejdsgiveren ved risiko for pakarsel skal du normalt give som strakspabud efter § 77,
stk. 1, i arbejdsmiljgloven. Se At-intern instruks IN-18-10: Anvendelse af strakspabud og kvali-
tetsprocedure G-201: Reaktioner til virksomheden.

Hvis der er en overhangende, betydelig fare for sikkerhed og sundhed, og der ikke ma arbejdes
videre far problemet er lgst, skal du nedleegge forbud efter § 77, stk. 2, i arbejdsmiljaloven.

Nar du skal vurdere grundlaget for pabud, skal det i gvrigt som altid ske inden for gaeldende ret-
ningslinjer, herunder kvalitetsproceduren RT-4: Bagatelgransen.

Det vil vaere relevant, at du ogsa vurderer, om de manglende sikkerhedsforanstaltninger er en
feellesforanstaltning, som en af virksomhederne har ansvaret for, hvor der bliver udfert arbejde af
mindst to virksomheder samtidigt. Hvis der samtidig arbejder mindst 11 personer ved vejarbej-
det, kan det ogsa vere relevant at sparge til bygherrens PSS, se At-intern instruks IN-15-1: Til-
syn med bygherreforhold og feellesforanstaltninger ved bygge- og anlaegsarbejde.

Det kan ligeledes vere relevant at anvende arbejdsmiljglovens § 20 om sam-arbejde mellem fle-
re virksomheder.

IKRAFTTRADEN
1. juli 2015.

VEDLIGEHOLDELSE

1. kontor vurderer lgbende, hvornar disse retningslinjer skal ajourfares eller kan ophaves.
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