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Faldrisiko pa gulv

Vejledning om forebyggelse af fald pé gulv




Hvad er en At-vejledning?

At-vejledninger vejleder om, hvordan reglerne i arbejdsmiljglov-
givningen skal fortolkes. At-vejledninger bruges til at

. uddybe og forklare ord og formuleringer i reglerne (Iov og
bekendtgorelser)

. forklare, hvordan kravene i reglerne kan efterkommes efter
Arbejdstilsynets praksis

. oplyse om Arbejdstilsynets praksis i gvrigt pa baggrund af bl.a.
afgorelser og domme

. forklare arbejdsmiljplovgivningens omrdader og sammenhaeng mv.

Tal i parentes henviser til listen over relevante At-vejledninger/
-anvisninger/-meddelelser pa bagsiden af At-vejledningen.

Er en At-vejledning bindende?

At-vejledninger er ikke bindende for virksomhederne, sikkerheds-
organisationerne eller andre, men vejledninger bygger pa regler
(lov og bekendtggrelser), der er bindende. Arbejdstilsynet vil ikke
foretage sig mere i de situationer, hvor fx en virksomhed har fulgt
en At-vejledning.

Virksomhederne kan valge andre fremgangsmader mv., men Arbejds-
tilsynet vil i sa fald vurdere, om den valgte fremgangsmade er lige
sa god og i overensstemmelse med reglerne.

Nar en At-vejledning gengiver bindende metodekrav mv. fra lov
eller bekendtggrelser, skal virksomhederne folge de pagaeldende
metoder. Det vil altid fremga tydeligt af en At-vejledning, nar der
gengives bindende metodekrav mv.

Hvor findes information om At-vejledningerne?

Et emne kan vare beskrevet i mere end én At-vejledning. Derfor er
det en god idé at orientere sig pa Arbejdstilsynets hjemmeside pa
Internettet pa adressen www.arbejdstilsynet.dk.

I en overgangsperiode vil der stadig findes “gamle” At-meddelelser
og At-anvisninger, der ligesom At-vejledningerne beskriver, hvordan
arbejdsmiljplovgivningen kan overholdes. Med tiden vil alle At-med-
delelser og At-anvisninger udga, efterhanden som de aflgses af At-
vejledninger. Ogsd her kan der hentes hjelp pa Arbejdstilsynets
hjemmeside.




At—vejledningen handler om drsager til fald pa gulv — herunder skrid og
snublen — og om, hvordan man kan forebygge risikoen.

Fald pa gulv vil sige, at man falder i samme niveau. At-vejledningen omfatter
siledes ikke fald og nedstyrtningsfare mellem forskellige niveauer, fx fald pa
trapper. Risikofaktorerne ved fald, skrid og snublen i samme niveau er dog

ogsa blandt risikofaktorerne ved fald pa trapper.

Fald pa gulv er arsag til mange ulykker. Ulykkerne udger ca. 1/6 af de ulykker,
der anmeldes hvert ar. Fald pa gulv er den hyppigst anmeldte type af ulykker.

Alvorligheden af ulykkerne spaender fra knubs til voldsommere laesioner, isaer
hvis man rammer en skarp kant i faldet eller i gvrigt falder uheldigt.

At-vejledningen gaelder for faste arbejdssteder.

Arbejdsmiljgreglerne kraever, at gulvbelaegningen — herunder dens hardhed og
skridsikkerhed — skal vaere egnet til det arbejde, der udfgres i arbejdsrummet.

Faerdselsveje og -arealer, herunder gulvbelaegninger, skal holdes i forsvarlig
stand og vaere fri for genstande, spild e.l., der kan veere til fare for faerdslen.

Der skal ogsa vare tilstrekkelig belysning pa arbejdsstedet, sa arbejde og
feerdsel kan forega forsvarligt.

1. Arsager til fald

De hyppigste arsager til fald kan optraede alene eller i kombination med hin-
anden. De hyppigste arsager er,

— at der ikke er ryddeligt, fx at der ligger kabler og varktej pa gulvet

— at der er for lidt plads til fri faerdsel, fx i overfyldte lagerrum

— at gangarealer ikke er afmaerkede, fx pa lagre

— at gulvbelegningen er hullet eller ujaevn, fx pa grund af slid

— at der er vaeske eller fedt pa gulvet, fx i storkgkkener, restaurationer og pa
vaerksteder

— at man bruger forkert fodtgj, der ikke passer til arbejdets art eller personen

— at der er kommet sne eller mudder med fodtgjet ind i arbejdsrummene

— at der er darlig belysning pa feerdselsveje.



2. Forebyggende foranstaltninger

Varktej og materialer bor sa vidt muligt sattes pa plads efter brug. Kabler og
slanger, som ligger pa gulvet, bgr enten vere overdaekkede eller ophaengt
langs vaeg og loft.

Gangarealer bgr vere tilstrackkeligt brede til, at gaende kan faerdes uhindret.
Tommelfingerreglen er, at gangveje med megen og modsatrettet faerdsel bgr
vaere mindst 1,5 m brede, sa to personer frit kan passere hinanden — eventuelt
med vaerktgj i hinden.

Gangveje, fx ved lagre o.l., bor veere afmaerkede og holdes fri for gods. Gods
bor desuden placeres pa afmaerkede arealer.

Plader, taepper eller andre sma niveauforskelle pa gangvejene bor ligge glat og
veaere fastgjort. Det bgr overvejes, om de kan undvaeres. Det samme gaelder for
dortrin ved staerkt beferdede gennemgange.

Hullet og ujeevn belaegning bgr repareres og vedligeholdes.

Risikoen for at glide/skride pa rene og terre gulve er beskeden. Arealet bgr
rengores ofte, hvis vaeske- og fedtspild ikke kan undgas (1).

Gulvbelaegningen ber have en hgj skridfasthed, hvis der er risiko for at spilde
vaeske og fedt. Skridfasthed vil sige, at belaegningen giver stor friktion i for-
hold til skosdlerne. Der er ikke standarder for belaegningers skridfasthed, men
der findes gulvbelaegninger, som bade har en hgj skridfasthed og er ren-
goringsvenlige. Det er ogsa muligt at efterbehandle eksisterende klinke- og
flisebelaegninger, sa de far en hgjere skridfasthed.

Faldrisikoen forgges meget, hvis skoene ikke sidder godt fast pa fodderne og
ikke kan folge foddernes bevagelser under gang. Skoene bgr derfor sidde
godt til og have en bled og fleksibel sal.

Det kan vaere ngdvendigt at bruge sko med skridhaeemmende saler, hvis man
ikke kan undga vade og fedtede gulve trods velegnet gulvbelaegning og gode
renggringsprocedurer. Skoene er i sa fald et personligt vaernemiddel og skal
leve op til reglerne om personlige vaernemidler.

Udendgrsarealer skal holdes rene for sne mv., hvis der er megen gaende faerd-
sel mellem indendgrs- og udendgrsarealer. Fodtgj med sne, mudder e.l. gger
risikoen for fald.

Gangveje og -arealer bor vaere velbelyste, sa det er let at orientere sig om

eventuelle forhindringer (2).

Jens Jensen












Laes ogsa Arbejdstilsynets vejledninger om:

(1) Rengoring og vedligeholdelse pa faste arbejdssteder
(2) Kunstig belysning pa faste arbejdssteder.
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