Redskab

Tydelig ledelse

4 skarpe til ledergruppen om at skabe fcelles retning

Redskab

Dreft i ledergruppen, hvem der ger hvad i sygefraveersh@ndteringen,
og skab dermed feelles retning og effektivt samarbejde om opgaven.

« Hvad ger ncermeste leder, og hvad ger den overordnede leder?

« Hvorndr forventer den overordnede leder at blive inddraget i
processen?

« Hvad har ncermeste leder brug for fra sin overordnede leder?

« Hvordan kan man bruge ledelseskollegaer i sygefraveersarbejdet?

Udarbejdet af Kebenhavns Kommune, @konomiforvaltningen og Arbejdsmilis Kebenhavn





